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Departmento / Grupo

Operaciones

Dependencia funcional

Dependencia jerarquica
P J q Si fuera diferente

Head of Operations -

PROPOSITO

Principal propdsito del puesto

Coordinar, impulsar o llevar a cabo el conjunto de actividades necesarias para lograr un
Optimo mantenimiento de Instalaciones, Maquinaria y Equipos.

Deberes y responsabilidades asociados

e Gestionar el mantenimiento (preventivo, correctivo y predictivo) de las siguientes
instalaciones:
0 Ascensores
Aire comprimido
Generadoras de baja tension
Generacion de nitrégeno liquido
Alimentacién ininterrumpida (UPS, SAls)
Distribucion eléctrica
Almacenamiento petrolifero
Frio industrial
Bombeo de aceite
Suministro de agua potable.
Ventilacion
Alarma de incendios
Contraincendios
Puentes grua
Pararrayos
PEMP
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e Através de unos conocimientos profundos de PRL, asegurar que el mantenimiento
en el ING maximiza el 6ptimo funcionamiento de equipos e instalaciones, a la vez
gue maximiza la prevencion de riesgos laborales.

e Mantener un buen conocimiento de la filosofia de mantenimiento industrial en
STFC.

e Elaborar, actualizar y mejorar los procedimientos de mantenimiento.
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e Realizar calendario de técnicas predictivas: analisis de vibraciones, termografias, ...

e Proponer y justificar la sustitucion o mejora de equipos o instalaciones.

e Evaluary negociar con proveedores.

e Coordinar los trabajos con empresas externas.

e Implementar un sistema de gestion de mantenimiento informatizado (GMAO);
mantener documentacion actualizada sobre el mantenimiento de equipos e
instalaciones.

e Supervisar legalizaciones industriales con las administraciones publicas.

e Capacitar al personal de mantenimiento. Asignar tareas de mantenimiento al
personal en funcion de su capacitacion.

e Garantizar el cumplimiento de la normativa industrial, manteniendo un
conocimiento actualizado sobre los cambios de normativa que permita implementar
esos cambios en las instalaciones del ING.

e Revisar necesidades de mantenimiento de nuevos equipos o instalaciones,
aportando recomendaciones a la Direccidn.

e Promover mejoras en los procedimientos de mantenimiento industrial en el ING,
manteniendo conocimientos actualizados sobre nuevas tendencias y aportando
recomendaciones sobre su implementacion en el ING.

e Representar los intereses del ING en reuniones de ambito industrial con otras
instituciones.

Appointment

70%
Mobilidad
Minimal
Remarks
N/A

RESPONSIBILITIES

People management Annual budget management

0 ~€10k

Results / Other Responsibilities

REQUIREMENTS

Education
Minimum Preferred
Grado en Ingenieria Master in PRL
Experience
Minimum Preferred
Tres afios de experiencia como ingeniero. Experiencia en entorno astronémico.

Specialist competencies
From ING’s Competencies Dictionary at
https://titania.ing.iac.es:8444/display/INGman/ING+Competencies+Dictionary
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Technical disciplines Level
Transversal competencies
Personal Competencies Basic Intermediate Advanced Expert
Analytical X
Decision making X
Initiative, proactivity X
Flexibility, adaptability X
Personal management X
Relational Competencies
Effective leadership X
Team work X
Effective communication X
Functional Competencies
Strategic thinking X
Planning, organisation X
Resource optimisation X
Technical Competencies
Written communication X
Information technology X
Foreign languages X
Health and safety X
Multidisciplinary X
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